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 __________________________________________________________________________________ 
Alla sezione Amministrazione Trasparente del sito web 

Agli atti sede 
 
OGGETTO: Informazione successiva sui compensi a carico del MOF-A. S. 2022/2023 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il CCNL- Comparto Scuola; 
VISTO il PTOF d'Istituto; 
VISTA la Contrattazione d'Istituto sottoscritta in data 19/12/2022; 
VISTE le documentazioni giustificative delle attività aggiuntive svolte dal personale docente e ATA nell'A.S. 2022-2023 a seguito 
delle attribuzioni di incarico; 

RENDE NOTI 
 

i prospetti indicanti l'utilizzo del FIS, la tipologia di prestazione, le ore, il numero dei docenti per ogni singola attività funzionale o 
d'insegnamento: 

PERSONALE DOCENTE 
 

 
 

 
 

 

 
PERSONALE ATA 

 

Attività aggiuntive N. Pers. 
Tabella 5 CCNL 

07/10/2007 
LORDO DIP. 

Ore eccedenti 08 € 1853,50 
Intensificazione/Flessibilità 18 € 7.803,00 

 

 
1. TIPOLOGIA: ATTIVITÀ FUNZIONALI 

Num. 
Docenti 

Tabella 5 CCNL 07/10/2007 
(ore aggiuntive non 

d'insegnamento) 
€ 17,50 lordo dipendente 

Collaboratori del D.S. 
Coordinatore Scuola dell’Infanzia 

Referente Bullismo e Cyberbullismo 
Referente Intercultura 

Referente per la Valutazione 
Referente per l’Educazione Civica 

Referente Strumento Musicale 
Team per l’Innovazione Digitale 

Tutor neo immessi in ruolo 
Coordinatori di Dipartimento 

21 € 11.987,50 

 
2- ATTIVITÀ D'INSEGNAMENTO: PROGETTI 

 
 

N. 
Doc. 

Tabella 5 CCNL 
07/10/2007 

(ore aggiuntive d'insegnamento) 
€ 35,00 lordo dipendente 

Progetti di ampliamento dell’offerta formativa 26 € 9.660,00 

1-  TIPOLOGIA DI ATTIVITÀ Num. Docenti Lordo Dipendente 
Ore eccedenti per sostit. Coll. assenti 13  € 1.134,12 

AREA A RISCHIO – Recupero e inclusione alunni di difficile gestione 05 € 1.785,00 

Funzioni Strumentali al POF 2022/2023 N. docenti Lordo dipendente 
05 € 3.966,96 





Incarichi Specifici N. Pers. Lordo dipendente 
11 € 1.884,70  

 
Indennità di direzione per il DSGA FF N. pers. Lordo dipendente 

02 € 4.401,00 
 

PERSONALE DOCENTE/ATA 
 

  
 I compensi per le attività svolte e previste dal Contratto Integrativo d'Istituto saranno erogati secondo la normativa vigente. 
 Il Direttore SGA provvederà alla liquidazione della spesa consistente nella determinazione dell'esatto importo dovuto e del 
soggetto creditore, previo accertamento dei titoli e dei documenti giustificativi. 
 La RSU ha facoltà di prendere visione dei prospetti nominativi depositati presso l'Ufficio del Direttore SGA. 

 
Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Angela Di Donato 
(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 ss.mm.ii. e norme collegate, il quale sostituisce il 

documento cartaceo e la firma autografa) 
 

 
 
 
 

 
Valorizzazione del Personale 

 

Num. Docenti/ATA Lordo dipendente 

53 € 10.481,50 


